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TECNOLOGIA

Iniciativas innovadoras para

Cumplir con las necesidades de los clientes o mejorar la gestion diaria del bufete son dos de los objetivos

Laura Saiz. Madrid

Mas de 80 proyectos es lo que
consiguieron ayudar a poner
en marcha s6lo en 2019 las
aportaciones economicas que
Carrillo Asesores facilit6 a di-
ferentes organizaciones y
particulares gracias a su inno-
vadora plataforma de mece-
nazgo Fun & Money.

“Es un portal que tiende
puentes entre proyectos cul-
turales y empresas, personas
fisicas y sociedad civil en ge-
neral, susceptibles de ser be-
nefactores de iniciativas cul-
turales, acambio de recibir los
beneficios que pueden encon-
trar en las diferentes formas
de financiacion”, explican
desde el despacho sobre una
iniciativa que facilita deduc-
cién en inversiones en pro-
ducciones cinematograficas y
espectaculos en vivo de hasta
un20%.

Ademas, el mecenazgo cul-
tural tiene otras ventajas, co-
mo patrocinios y mayor visi-
bilidad de las marcas, rentabi-
lidades por participacion de
resultados, fomento de la res-
ponsabilidad social corporati-
va, y otras colaboraciones y
acuerdos con artistas y crea-
dores.

Y es que lainnovacion tiene
muchos beneficios y también
muchas formas. Asi lo de-
muestran las diferentes ini-
ciativas puestas en marchas
por el sector legal en Espana,
que en los ultimos afios han
tenido un triple objetivo: cu-
brir las necesidades o exigen-
cias de los clientes, mejorar la
gestion diaria del propio bufe-
te o lanzar nuevas lineas de

ECIJA

Dreamstime

Los proyectos
puramente internos
se combinan con
apoyo externo de
firmas especializadas

Digitalizar las asesorias juridicas

Para ayudar a las asesorias
juridicas de las empresas a
digitalizarse e implementar
herramientas
tecnolégicas, desde
‘blockchain’a ‘machine
learning’ o ‘big data’ que
mejoren sus procesos
internos, Ecija ha lanzado
Ecija Tech, una nueva linea
de negocio que ayuda a
sus clientes en esta tarea.
Los nuevos sistemas
implantados en las
organizaciones pueden
ayudarles a reducir sus
costes legales en cerca de

un 20%, ademas de
aumentar su eficiencia de
manera exponencial.

Ecija Tech ofrece a las
compafifas un equipo
multidisciplinar encargado
de proporcionarles
soluciones juridicas y
tecnoldégicas, ofreciendo
nuevos o mejorados
productos ‘legaltech’ para
lo que se encargan de
mapear el mercado.
Ademas, disponen de una
solucién organizativa para
aquellas asesorias que
buscan digitalizarse.
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negocio que permitan dife-
renciarse de la competencia.

Sea cual fuere la meta per-
seguida, lo que esta claro es
que la innovacion ha llegado
al mundo juridico para que-
darse. No en vano, muchos de
los proyectos que se han
puesto en marcha, ya sea de
manera interna por el propio
despacho o con el apoyo ex-

Hugo Ecija, presidente ejecutivo
de Ecija.

terno de operadores especia-
lizados, han conseguido que
las firmas sean mas eficientes
gracias a laimplantacion de la
inteligencia artificial en sus
sistemas, ya sea blockchain,
machine learning o big data.
Estos adelantos son incluso
aiin mas importantes hoy en
dia debido a la constante pre-
sion de los clientes por conse-

DLA PIPER

Los hufetes han
conseguido ser mas
eficientes gracias al
uso de lainteligencia
artificial

Salvar los incidentes de seguridad

Notify es una herramienta
que facilita la labor de una
empresa que deba
enfrentarse a unincidente
de seguridad (robo,
bloqueo, encriptacion,
extravio) que afecte a sus
bases de datos personales.
DLA Piper ha conseguido
con ellaintegrar en un

entorno informatico de muy

facil manejo los criterios
juridicos contenidos en el
Reglamento General de
Proteccién de Datos de la

Unioén Europea (RGPD) y en

la normativa de privacidad

nacional correspondiente
en lo relativo a la necesidad
o no de notificar un
incidente de seguridad de
datos a la autoridad de
control o a los afectados.
Notify permite un gran
ahorro de tiempo, ya que el
trabajo de hasta ocho horas
de conversaciones y
evaluaciones se ha reducido
amenos de una hora, y en
algunos casos a sélo 30
minutos, ademas elimina la
toma de decisiones basada
en el instinto y la sustituye
por un enfoque objetivo.

guir mas por menos. No en
vano, los ajustes en los hono-
rarios que se tuvieron que ha-
cer en la anterior crisis finan-
ciera es posible que se repitan
si las previsiones econdmicas
se cumplen tras la pandemia
provocada por el Covid-19.
Por eso, serd necesario que los
bufetes refuercen ain mas su
apuesta por lainnovacion.

Jestis Zapata, socio director de
DLA Piper en Espafia.
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diferenciarse de la competencia

principales de las ideas disruptivas puestas en marcha por los despachos de abogados que operan en Espafia.

GOMEZ-ACEBO & POMBO

Impulsar el reciclaje del futuro

Gomez-Acebo & Pombo
ha participado en un
desarrollo juridico
innovador de la mano de
Ecoembalajes Espafia

(Ecoembes). Se tratade la

primera experiencia

internacional que combina

la gestion de los residuos
de envasesy las formulas

contado con expertos de
los equipos de propiedad
intelectual, nuevas
tecnologias y economia

digital, banca y mercado de
capitales, derecho publico

y medio ambiente, que
trabajaron codo con codo
para que el proyecto
cumpla las exigencias

de reciclaje del futuro. Para
poner en marcha esta
iniciativa de contenedores
y papeleras inteligentes
que premia a los
ciudadanos que reciclan

establecidas en las nuevas
directivas del ‘Paquete de
residuos de economia
circular, aprobado por la
Unién Europea en mayo de
2018, y en lanormativa

con ‘tokens’ GA_P ha

Luis de Carlos, socio presidente
de Uria Menéndez.

espafiola sobre residuos.

la transparencia, Urfa

con su alianza
latinoamericana PPU,
ha creado una nueva
herramienta con

registro de clientes y de

informaciéon de més de
180.000 entidades,
permite tanto a Uria

ROCA JUNYENT

Reducir la brecha salarial

La ONU cifra actualmente
enun 24% la brecha salarial
entre hombres y mujeres y
el Banco Mundial calcula
que esa diferencia supone
160 billones de euros. Por
este motivo, seis abogados
de RocaJunyenty la
empresa de software
Metaphase07 han lanzado
Iqualex, un programa de
‘data science, que permite
la visualizacién salarial de
cada organizacion. Ademas,
calcula la brecha salarial y
descubre los sesgos que la
provocan para proporcionar

un protocolo automatizado
de medidas que ayuden a
corregirla. El sistema, que
esta dotado de tecnologia
‘machine learning,
proporciona ayuda al
departamento de recursos
humanos para comprender
elorigende las
desigualdades y
solucionarlas a través de los
modelos de operaciones
que es capaz de elaborar a
partir de las medidas
correctoras que dispone
una herramienta que se
presenta en formato SaaS.

Para poder cumplir de una
manera mas eficiente con
las normas deontoldgicas y

informacién histérica para
crear un amplio sistema de

apertura de asuntos. Este
proyecto, que cuenta con

Menéndez, en colaboracion
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Carlos Rueda, socio director
de Gomez-Acebo & Pombo.

URIA MENENDEZ

Gestion de los conflictos de interés

Menéndez como al resto de
los integrantes de PPU
detectar en cuestién de
minutos si existe alguin
posible conflicto de interés
entre los clientes de ambas
firmas, e informa a los
socios implicados en el
conflicto, con lo que se
evitan correos electrénicos
innecesarios al resto de la
organizacion. La
herramienta, que tiene,
segun el despacho, una
fiabilidad del 100%, ofrece
informacion que se
remonta a 1978.

Joan Roca, presidente ejecutivo
de Roca Junyent.

GARRIGUES

Transformacion tecnoldgica interna

Agiliz@, ganadora de la
categoria Proyecto Mas
Innovador de la quinta
edicion de los Premios
Expansion Juridico, es una
iniciativa interna de
Garrigues de
transformacién tecnoldgica
del despacho mediante la
automatizacion,
robotizaciéne
implantacion de
inteligencia artificial.
Focalizado en el cliente,
trabaja en el disefio de
herramientas tecnoldgicas,

automatizacion, utilizando
tecnologia RPAy de
inteligencia artificial, para
mejorar los estandares de
calidad de servicio y los
tiempos de respuesta que
ofrecen a las empresas.

El proyecto, liderado por el
socio Eduardo Abad,
cuenta con un equipo de
tres desarrolladores
tecnolégicos y otros 20
profesionales de varias
disciplina, que intervienen
en las fases de andlisis,
definicién y desarrollo de

JMCadenas

Fernando Vives, presidente ejecutivo

. de Garrigues.
las herramientas.

EY ABOGADOS

Agilizar los precios de transferencia

robots y procesos de

EY Abogados ofrece a sus
clientes OpsChain, una
plataforma basada en
‘blockchain’ que unificay
agiliza la operativa de las
politicas de precios de
transferencia aplicables en
operaciones intragrupo ex-
ante y de forma
contemporanea,
generando la
documentacién soporte de
esas operaciones de
manera automatica.
Ademas, también permite
un mejor seguimientoy
conciliacion de dichas

operaciones, asegurando
un unico registro para la
generacion de informes y
su trazabilidad (linaje del
dato). Esta herramienta,
que ayuda a las compariias
a cumplir con la Ley del
Impuesto sobre
Sociedades y la normativa
equivalente a nivel global,
entre otras normas, ofrece
una informacion
homogénea y conciliada en
todas las jurisdicciones,
ademas de un control y
monitorizacién del proceso
de toma de decisiones.

ELZABURU

e

Rocio Reyero, socia codirectora de
EY Abogados.

Proteger la propiedad intelectual

ElzaCloud, que en el primer
afio de vida ya registré mas
de 10.000 consultas, es
una herramienta que
permite a las empresas
que cuentan con ella
proteger de una manera
mas eficiente uno de sus
mayores activos: los
derechos de propiedad
intelectual e industrial.
Desarrollada por Elzaburu,
se trata de una plataforma
colaborativa accesible
online que permite
gestionar las patentes, las
marcas, los disefios, los

derechos de autor o los
nombres de dominios. Este
portal, que permite en
tiempo real a las
compafifas disponer de
todos los datos necesarios
para conocer el estado de
sus activos inmateriales en
todo el mundo, esta
dirigido fundamentalmente
alas empresas que
necesitan reducir de forma
radical sus procesos de
gestion administrativa en
cuanto ala Pl para, de esta
manera, centrarse en su
‘core business’

lgnacio Diez de Rivera, socio director
de operaciones de Elzaburu.



