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Estos son los
nuevos delitos
que acechan a
las empresas
La ultima reforma del
Codigo Penal amplia la

lista de ilicitos que puede
cometer una compania

POR PEDRO DEL ROSAL

ace 10 dias, el Boletin Oficial del Es-
tado publicd una modificacion del
Codigo Penal que amplia los delitos
por los que pueden ser condenadas

LUSTRACION DE DIEGO QLETAND CON FOTO DE ALAMY

sado e ir acompanada, entre otras sanciones, de la
inhabilitacion para recibir subvenciones, ayudas
o contratos publicos.

El recién incorporado articulo 285 bis crea el
delito de comunicacion ilicita de informacion pri-
vileginda, Dicho precepto castiga a quien, pose-
fndola, “la revelare fuera del normal ejercicio
de su trabajo, profesion o funciones, poniendo
en peligro la integridad del mercado o la con-
fianza de los inversores”. En este caso, el castigo
para la empresa que haya sacado partide de di-
cha conducra puede alcanzar hasta cinco veces
el beneficio obtenido v provocar ademis otras
sanciones como la prohibicion de realizar deter-
minadas actividades.

Laintroduccion de estos nuevos delitos, fruto
de la trasposicion de varias directivas europeas,
no es la tnica novedad de la reforma. También
se han endurecido algunas penas y se ha amplia-
do y perfeccionado la redaccion de otros ilicitos
vinculados con I.1 corrupcion privada y las alte-
raciones bur

Entre los del primer grupo, cabe destacar gque
se han incluido en el delito de fraude en subven-
clones (gque consiste en falsear las condiciones
requeridas para su concesion) aquellos fondos
que provienen de la Union Europea, Ademas, se
ha rebajado la cuantia de la ayuda para que la
conducta pueda ser conside-
rada delito. 5i hasta ahora es-
ta debia ascender a [20.000 eu-

In informacién v la comunicacién™ hasta ahora
el articulado solo se referia a los medios de co-
municacion. Ademds, se tipifica la provocacion,
conspiracion y proposicion de cualquier conduc-
ta que pretenda la alteracion ilicita del mercado.
Esta reforma, como todas las gque tienen gue
ver con la responsabilidad penal de las personas
juridicas, impone deberes a las empresas. Para no
verse condenadas por los delitos cometidos por
sus empleados o directivos, el Codigo Penal exige
que las compaiiias cuenten con un plan de preven-
cion de delitos (o de compliance penal) actualiz:
do, por lo que ahora “deben revisar y actua
sus mapas de 20, incorporando estas conduc-
tus”, explica Sandra Soler, abogada y miembro de
Ia World Compliance ociation. Si su exposi-
cldn a estas infracciones es alta, deberin adop-
tar nuevas medidas de proteccidn y deteccion.

Ampliacion del catilogo

A pesar de los costes en iempo ¥ recursos gue
puede suponer, es recomendable que las empre-
sas se acostumbren a estas revisiones de sus poli-
ticas de compiiance. Segun coinciden los expertos,
lo previsible es que siga amplidndose el catdlo-
go de delitos por los que puede ser
condenada una persona juridica. En

la actualidad, en Espafia, son algo “
mas de 20. “No sé si llegaremos a o

que sucede en Francia, en donde es- PEI‘I:I.HTR
tan incluidas todas las infracciones  la infor-
del Cadigo Penal, pero, atendiende  macion
S s i E Deve.
seguramente vayamos g mas’, . ?
vera Almoddvar, gl.ade,‘la
En la misma linea, César Azea- difusion
rate, socio de compliance de Ecija.  de rumo-
cree que la tendencia legislativase-  pres vel
mli Idt r_.“ull echar icidu.la.Eun wrne  fraude en
alos vinculados a la corrup-
cidn privada y a la administracion itél;vencio-

de las sociedades. No obstante, re-
cuerda que hav conductas que, si
bien no estin tipificadas como de-
litos, si pueden acarrear un castigo grave a tra-
vés de las "consecuencias accesorias” que prevé
elarticulo 129. Es el easo de los delitos societarios
o los atentados contra los derechos de los traba-
jadores (infraccion de las normas de riesgos la-
borales, diseriminaciones zraves en el empleo,
cleétera), que, pese a gue no son imputables di-
rectamente a las sociedades. si pueden dar ori-
gen a condenas contra ellas, como el cierre de
locales, Ia suspension de actividades o la prohi-
1 para contratar con el sector publico,

Y a todo ello, ademis, hay que sumar, comao
incide Soler, el impacto reputacional que pue-
de tener la publicidad de determinadas condue-
tas irregulares que, aunque no sean delictivas, “a
veces tienen consecuencias mds graves que una
condena de los tribunales”.

ros, con la nueva normatlva se
produce el ilicito penal a partir
de los 10.000 curos; ¥ si supera
los 100,000 euros, la sancidn se
agrava,

PLAN DE PREVENCION

Conductas variadas

las empresas. A partr de hoy, 3 de

marzo, fecha en que entra en vigor

lareforma, a los va existentes hay gue incorporar
tres nuevos tipos de ilicitos: la malversacion: la co-
municacion ilegal de informacion privile
nuevas conductas vinculadas con el terroris
A efectos priacticos, las dos primeras son las
que mayor incidencia tienen en el comin de las
companias. Con el nueve delito de malversacion
se pretende sancionar a aguellas organizaciones
que se apropien indebidamente de fondos publi-
cos, 0 que, estando encargadas de administrarlos,
lo hagan de forma desleal ¥ causen un menosea-
bo al erario pablico. La multa a estas sociedades
puede ser de hasta el quintuple del perjuicio cau-

En relacion con los mer-
cados, el legislador ha queri-
do modernizar y “adaptar a la
realidad” el Cadigo Penal para
ajustar la persecucion de ague-
llas conductas “mas sofistica-
das”, tal y comao apunta Borja
Almoddvar, asociado prineipal
de Deloitte Legal. Asi, por ejem-
plo, en el delito de alteracion de
precios se incluyen las conduc-
tas que afecten al valor de las
materias primas o los indices de
referencia. También serd perse-

guible a partir de ahora la di-

http://lector.kioskoymas.com/epaper/viewer.aspx?noredirect=true

El catalogo de delitos por los
que puede ser condenada una
empresa en Espana supsra |d
veintena y abarca conductas
tan variadas como estafas,
atentados contra la propie-
dad intelectual e industrial, el
iJI.Jrqulem yel IrHuLle fiscal, el
afice s, |a trata de
seres humanas o L.:-IlLub contra
el medio ambiente, A la espara
deque el legislador pueda
ampliar ese nimero, &l Tribunal
Supramao recomienda qua |as
empresas incluyan ensu plan

de prevencidn de delitos medi-
das contra atras conductas
llicitas de cardcter econdmico,
aunque No generen responsa-
bilidad penal de las personas
juridicas. Asi, &n una sentencia
dictada el pasado verano, los
magistrados subrayaron que
los planes de cor
instrumentos .sdmuqdw para

mamento, solo pu |r'dr"1 come-
ter personas fisicas.
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